
    
 
 
 

 

AUTORIDADES TRADICIONALES INDÍGENAS DE 
COLOMBIA  

GOBIERNO MAYOR 
NIT. 830.076.436-5 

 
Yo, MIRYAM CHAMORRO CALDERA, identificado con cedula de ciudadanía número 
26.328.201 de Istmina, Chocó en mi condición de Representante Legal de la 
ORGANIZACIÓN AUTORIDADES TRADICIONALES INDÍGENAS DE COLOMBIA – 
GOBIERNO MAYOR, identificada con NIT 830.076.436-5 entidad sin ánimo de lucro, con 
personería jurídica, constituida mediante acta del 2 de julio del 2000 y registrada en la 
Cámara de Comercio el 11 de septiembre del mismo año, en el libro I de las entidades sin 
ánimo de lucro bajo el número 00033985 certifico que la entidad, dio cumplimiento a cada 
uno de los siguientes compromisos: 
 

# COMPROMISOS CUMPLIMIENTO 

20 

El Asociado declara que cuenta con una 
Política de Seguridad y Salud en el trabajo 
y cumple con lo establecido en la 
normatividad nacional vigente y aquella que 
lo reglamente, modifique y/o complemente, 
aplicable para la protección de los 
eventuales trabajadores que, durante la 
ejecución del presente convenio deba 
vincular, directa o indirectamente, a fin de 
cumplir los compromisos pactados. 
Además, que cumple con las auditorías 
periódicas, certificados de capacitación en 
el tema y demás medidas establecidas en 
normas concordantes; tendientes al 
cumplimiento Íntegro de las políticas del 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 
en el trabajo que le corresponden. 

Desde la organización se cuenta con 
una Política de Seguridad y Salud en 
el trabajo y cumple con lo establecido 
en la normatividad nacional vigente y 
aquella que lo reglamente, modifique 
y/o complemente, 
aplicable para la protección de los 
eventuales trabajadores que, durante 
la ejecución del presente convenio 
deba vincular, directa o 
indirectamente, a fin de cumplir los 
compromisos pactados. 

22 

No incurrir en faltas a la ética, a la moralidad 
administrativa, y conductas inapropiadas 
con los profesionales a su cargo u otras que 
afecten la correcta ejecución del convenio o 
el buen nombre del MINISTERIO y 
garantizar que todo contratista, empleado, 
o trabajador vinculado al convenio incurran 
en dichas faltas. Este compromiso se 
verificará en cada una de las sesiones del 
Comité Asesor y en las valoraciones de 
seguimiento que realice el MINISTERIO. 
De igual manera EL ASOCIADO deberá 
entregar para cada desembolso una 
certificación en el que manifieste su 
cumplimiento. 

Durante la ejecución del convenio, la 
organización no incurrió en faltas a la 
ética, a la moralidad administrativa, y 
conductas inapropiadas con los 
profesionales a su cargo u otras que 
afecten la correcta ejecución del 
convenio o el buen nombre del 
MINISTERIO, así mismo ningún 
contratista, empleado, o trabajador 
vinculado al convenio ha incurrido en 
dichas faltas 
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23 

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo 
del convenio, evitando dilaciones y 
cualquier acción que afecten el objeto del 
convenio Este compromiso se verificará en 
cada una de las sesiones del Comité 
Asesor y en las valoraciones de 
seguimiento que realice el MINISTERIO. 
De igual manera EL ASOCIADO deberá 
entregar para cada desembolso una 
certificación en el que manifieste su 
cumplimiento. 

Desde la organización se ha obrado 
con lealtad y buena fe en el desarrollo 
del convenio, evitando dilaciones y 
cualquier acción que afecten el objeto 
del convenio 

24 

Responder ante las autoridades 
competentes o terceros por sus actos u 
omisiones durante el plazo de ejecución del 
convenio, cuando en ellos se causen daños 
o perjuicios a la administración o a terceros 
y que provengan de causas que le sean 
imputables. Este compromiso se verificará 
en cada una de las sesiones del Comité 
Asesor y en las valoraciones de 
seguimiento que realice el MINISTERIO. 
De igual manera EL ASOCIADO deberá 
entregar para cada desembolso una 
certificación en el que manifieste su 
cumplimiento. 

Durante la ejecución del convenio, no 
se han causado daños o perjuicios a 
la administración o a terceros 

25 

No acceder a peticiones o amenazas de 
quienes actúan por fuera de la ley con el fin 
de obligarlos a hacer u omitir algún acto o 
hecho, cuando se presenten tales 
peticiones o amenazas EL ASOCIADO 
deberá informar inmediatamente de su 
ocurrencia al Ministerio y a las demás 
autoridades correspondientes para que 
ellas adopten las medidas y correctivos que 
fueren necesarios. El incumplimiento de 
esta obligación y la celebración de pactos o 
acuerdos prohibidos podrá dar lugar a la 
declaratoria de incumplimiento e imposición 
de las sanciones a que haya lugar. Este 
compromiso se verificará en cada una de 
las sesiones del Comité Asesor y en las 
valoraciones de seguimiento que realice el 

Durante la ejecución del convenio la 
organización no ha accedido a 
peticiones o amenazas de quienes 
actúan por fuera de la ley con el fin de 
obligarlos a hacer u omitir algún 
acto o hecho. 
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MINISTERIO. De igual manera EL 
ASOCIADO deberá entregar para cada 
desembolso una certificación en el que 
manifieste su cumplimiento. 

 
 
Dado a los 08 días del mes de septiembre de 2025 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
MIRYAM CHAMORRO CALDERA 
Representante legal 
CC. 26.328.201 de Istmina  
GOBIERNO MAYOR 
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